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SK Thun - Hauptversammlung 2021 - Protokoll
26. Februar 2021 — Nur Onlineabstimmung

Traktandum 1 — Begriissung und Entschuldigungen

Aufgrund der aktuellen Covid-19 Einschrankungen bekamen samtliche
Mitglieder, Ehrenmitglieder und Vorstandsmitglieder die bendtigten Unterlagen
zur Hauptversammlung 2021 schriftlich per eMail zugestellt. Die
Hauptversammlung hat nicht physisch stattgefunden, es gab «nur» eine
Onlineabstimmung. Die Stimmberechtigten Mitglieder konnten zwischen dem
21. und 26. Februar 2021 online ihre Stimmen abgeben.

Es gibt deshalb auch keine Entschuldigungen fiir die Hauptversammlung.

Christian Greuter

Traktandum 2 - Mutationen

Bei den Wasserspringern sind aktuell 24 Mitglieder, was ein leichter Riickgang
von vier Kindern ist. Es kbnnen ev. ab dem Friihling 5 neue Kinder
aufgenommen werden, sofern es die Situation zuldsst, Auswahltrainings
durchzufiihren. Aufgrund der langen Warteliste wird es ein Vorspringen geben.

Bei den Schwimmern und Schwimmerinnen gab es ebenfalls ein leichter
Rickgang auf 30 Mitglieder.

Christian Greuter

Traktandum 3 — Wahl der Stimmenzahler (Stimmrecht)

Wie oben erwdhnt war es eine Onlineabstimmung, welche keinen
Stimmenzahler bendtigte.

(Das Stimmrecht hat man erst ab 13 Jahren, Eltern als Stellvertreter sind nicht
zulassig)

Christian Greuter

Traktandum 4 — Protokoll der Hauptversammlung vom 27. Februar 2020

Das Protokoll 2020 wurde einstimmig angenommen.

Christian Greuter

Traktandum 5 — Entgegennahme der Jahresberichte

Die Jahresberichte wurden versendet und auf der Homepage skthun.ch
aufgeschaltet.

Danke an Reto fiir den Bericht der Schwimmer!

Reto Rieder,
Christian Greuter

Traktandum 6 — Kassa — sowie Revisorenberichte

Zentralkasse
Budget wurde ziemlich genau eingehalten. Vermogen betragt CHF 1'413.47.

Schwimmen
Aufwand CHF 8'000 unter Budget. Aufgrund Corona weniger Trainings, dadurch
weniger Fahrkosten und weniger Trainerentschadigungen. Auch die

Andreas lten
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Wassermieten fielen dadurch tiefer aus. Trainerseminare konnten nicht
besucht werden und Veranstaltungen waren alle abgesagt.

Der Swimaton konnte nicht durchgefiihrt werden und ergab deshalb keine
Einnahmen. Das Vermdgen betragt CHF 26'818.45.

Wasserspringen

Aufwand CHF 3'000 unter Budget, da weniger fiir die budgetierte Longe
ausgegeben wurde. Somit ist der budgetierte Verlust um einiges tiefer («nur»
noch CHF 2'000). Das Vermogen betragt CHF 26'573.18.

Schwimmschule

Der Aufwand ist tiber CHF 18'000 tiefer als budgetiert, da fast keine Kurse
stattfinden konnten. Daher ist aber auch der Ertrag um fast denselben Betrag
tiefer. Das Vermogen betragt CHF 77'392.44.

Die Buchfiihrung der Sparte «Schwimmschule» wird per sofort von Jeannine
Wittwer an Andreas Iten Gbergeben. Andreas Iten fiihrt somit die Zentralkasse
und samtliche Spartenkassen.

Total
Im Jahre 2020 erzielten alle Sparten zusammen einen Gewinn von CHF 7'180.93

und der Klub hat nun ein Vermogen von CHF 131'397.54.

Der Revisorenbericht wird einstimmig angenommen.

Traktandum 7 — Déchargeerteilung

Die Décharge wird einstimmig erteilt.

Christian Greuter

Traktandum 8 — Beschlussfassung zum Budget des neuen Jahres (2021)
Die Budgets samtlicher Sparten werden einstimmig angenommen.
Die Budgets beruhen auf Erfahrungswerten der letzten Jahre. Es gibt nur einen

speziellen Posten: Aufgrund verschiedener Corona-Entschadigungen wird
jedem Mitglied ein Betrag von CHF 150.—gutgeschrieben.

Andreas Iten

Traktandum 9 — Beschlussfassung Orgarama Anderungen

Christian Greuter

Traktandum 10 — Wahlen des Vorstandes und Rechnungsrevisor

Wir befinden uns in einem Wabhljahr, weshalb der aktuelle Vorstand in seinen
Funktionen bestatigt oder mit neuen Personen besetzt werden miissen.

Samtliche Personen wurden in ihren Funktionen bestétigt.

Einzige Anderungen:

Es sind nun wieder fiir alle Sparten einen TK-Chef. Bisher war «nur» der TK-Chef
Schwimmen offiziell aufgefiihrt, bei den zwei anderen Sparten war es
«stillschweigend».

Christian Greuter
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Funktion Person aktuell

TK-Chef Schwimmen Silja Schwitzgebel

TK-Chef Wasserspringen | Christian Greuter

TK-Chef Schwimmschule | Rahel Fernandez-Wenigerkind

Sekretar Silja Schwitzgebel
Kassier Andreas Iten
Vize-Prasident Stefanie Rieder
Prasident Christian Greuter

Jeannine Wittwer Ubergibt Schritt flir Schritt die Schwimmschule an Rahel
Fernandez-Wenigerkind, weshalb sie nun bereits als TK-Chefin gefiihrt wird.

Der Rechnungsrevisor wurde letztes Jahr (2020)m fir zwei Jahre bestétigt.

Traktandum 11 — Genehmigung des voraussichtlichen Jahresprogramme

Aufgrund der aktuellen Lage (Covid-19) wurde kein Jahresprogramm vorgelegt.
Regional gibt es sicher bis im Mai 2021 keine Wettkampfe. Planung wird laufen
folgen...

Christian Greuter

Traktandum 12 — Behandlung von Rekursen und Antragen

Es gingen keine Rekurse und Antrage ein.

Christian Greuter

Traktandum 13 — Ehrungen

Ganz herzlichen Dank allen Vorstandsmitgliedern fir die jahrelangen Arbeiten!
Andreas, herzlichen Dank fir den Zusatzaufwand dieser schriftlichen HV.
Samtliche Zahlen hat Andreas in einem Zusatzschreiben erlautert (was
miindlich definitiv einfacher ist!).

Danke auch allen Trainern und Trainerinnen fir die vielen Stunden an den
Beckenrandern.

Christian Greuter

Traktandum 14 — Verschiedenes

J&S Coach
Stephan Eiermann wird uns auch im Jahre 2021 vertreten.

Rabatt 2021

Aufgrund der Corona bedingten Trainingsreduktionen / Anpassungen haben wir
von verschiedenen Stellen (Jugend & Sport, Swiss Olympics) Unterstlitzungs-
zahlungen erhalten, welche wir den Mitgliedern weitergeben. In den
Erlduterungen von Andreas Iten — beim Budget - findet ihr entsprechende
Hinweise. Konkret: Es gibt einen «Corona-Bonus» von CHF 150 pro Mitglied.
Dies wird im Jahr 2021 bei anfallenden Rechnungsstellungen bericksichtigt.

Christian Greuter




